9 e

DIARIO GENERAL DE POLIZAS
IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
No. de Péliza: CH 1 Status de la Péliza: C A Fecha de la Pdliza: 04/12/2024
Capturd: super
_REN CTA  SCTA SSCTA  SSSCTA SSSSCTA  REF. _ CONCEPTO - L SO HABER
1.00 1112 000000002 000000000000000001 CH 1201 BBVA BANCOMER ADM 22-24 CTA, 2571 CH-87 CANCELADO 0.00 0,00
TOTAL POLIZA 0.00 0.00
No. de Péliza: CH 2 Status de la Péliza: C A Fecha de la Péliza: 04/12/2024
Capturd: super
REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA S8SSCTA REF. ~ CONCEPTO o ~ DEBE HABER
100 5100  A00401000  010301010101110201 1321 ~ ©CH 2 Prima vacacional N o ~ 2,00000 0.00
200 5100  A00401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinaido 16,000.00 0.00
300 5100  C00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacionsl 8,783.11 0.00
400 5100  C00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinaklo 70,264.89 0.00
500 8241 AD0401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 2,000.00 0.00
6.00 8241 A00401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinaldo 16,000.00 0.00
700 8241 C00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 8,783.11 0.00
800 B241 00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinakio 70,264.89 0.00
9,00 8221 AD0401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00 2,000.00
10,00 8221 ADD401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinaldo 0.00 16,000.00
11.00 8221 C00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00 8,783.11
12,00 8221 C00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinakio 0.00 70,264.89
13.00 B251 AD0401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacianal 2,000.00 0.00
14,00 8251 A00401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinalda 16,000.00 0.00
1500 8251 €00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 8783.11 0.00
16,00 8251 C00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinaido 70,264.89 0.00
1700 8241 ADD401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00 2,000.00
18.00 B241 ADD401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinalde 0.00 16,000.00
15,00 B241 C00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00 8,783.11
2000 8241 00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinado 0.00 70,264.89
21,00 8271 AD0401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 2,000.00 0.00
2200 8274 ADD401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinakdo 16,000.00 0.00
2300 8271 C00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 8,783.11 0.00
2400 8271 ©00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinaldo 70,264.89 0.00
2500 8251 AD0401000 010301010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00 2,000,00
2600 8251 AD0401000 010301010101110201 1322 CH 2 Aguinaldo 0.00 16,000.00
27.00 B251 00403000 020401010101110201 1321 CH 2 Prima vacacional 0.00. 8,783.11
2800 8251 00403000 020401010101110201 1322 CH 2 Aguinaldo 0.00 70,264,890
2000 1112 000000002 000000000000000001 CH 2 gaH-!e JOSE GOROSTIETA URIBE, PAGO DE AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL EJERCICIO 0.00 a7,048.00

Flt::l de Efectivo:  21.00 97,048.00

TOTAL POLIZA 388,192.00 388,192.00
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS
IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
No. de Péliza: CH 3 Status de la Péliza; C A Fecha de la Péliza; 17/12/2024
Capturd: super
REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA SSSSCTA  REF. . CONCEPTO ~ DEBE HABER
100 5100  A00401000 010301010101110201 131 " CH 3 Sueldo base o ' 450000 0.00
200 5100  AD0401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacin 3,229.72 0.00
300 5100  AD0401000 010301010101110201 1412 CH 3 Apartaciones de servicio de salud 621.97 0.00
400 5100  A0D0401000 010301010101110201 1413 CH 3 Ap al sistama solidario de reparto 388.76 0.00
500 5100  AO0401000 010301010101110201 1414 CH 3 " Aportaciones del sistema de capitalizacién individus| 131.80 0.00
6.00 5100  A00401000 010301010101110201 1415 CH 2 Aportaciones para financiat los gastos genarales de admini del ISSE 71.25 0.00
7.00 5100  AD0401000 010301010101110201 1416 CH 3 Apartaciones para riesgo de trabajo 91.62 0.00
800 5100  CO00403000 020401010101110201 131 CH 3 Sueido base 16,100.00 0.00
9.00 5100  C00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 18,518.38 0.00
1000 5100  CO00403000 020401010101110201 1412 CH 3 Apartaciones de servicio de salud 2,998.63 0.00
11.00 5100 C00403000 020401010101110201 1413 CH 3 Ap al sistema solidario de reparto 1,850,79 0.00
1200 5100  C00403000 020401010101110201 1414 CH 3 Apartaciones del sistema de capitalizacin individual 627.49 0.00
13.00 5100  CO00403000 020401010101110201 1415 CH 3 \p para fi los gastos generales de ion del ISSE 339.18 0.00
1400 5100  CO00403000 020401010101110201 1416 CH 3 Aportaciones para riesgo da frabajo 436.19 0.00
1500 B241 A00401000 010301010101110201 1131 CH 3 Suskdo base 4,500,00 0.00
16.00 B241 AD0401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacion 3,220.76 0.00
17.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1412 CH 3 Aportacianes de servicio de salud 621.97 0.00
18.00 B241 AD0401000 010301010101110201 1413 CH 3 P al sistema de reparto 388.76 0.00
19.00 B241 AD0401000 010301010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 131.80 0.00
2000 8241 AD0401000 010301010101110201 1415 CH 3 F para financiar los gastos generales de administracisn del ISSE 71.25 0.00
2100 8241 A00401000 010301010101110201 1418 CH 3 Aportaciones para riesgo de trabajo 91.62 0.00
2200 8241 £00403000 020401010101110201 131 CH 3 Suskdo base 16,100.00 0.00
23.00 8241 C00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 18,518.39 0.00
2400 8241 00403000 020401010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de salud 2,998.63 0.00
2500 8241 00403000 020401010101110201 1413 CH 3 ¥ al sistema solidario de reparto 1,850.79 0.00
2600 8241 C00403000 020401010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 627.49 0.00
27.00 8241 C00403000 020401010101110201 1415 CH 3 Aportacianes para financiar los gastos generales de 6n del ISSE 339.18 0.00
28.00 B241 C00403000 020401010101110201 1416 CH 3 Aportaciones para riesgo de trabajo 436.18 0,00
2000 8221 AD0401000 010301010101110201 131 CH 3 Sueldo base 0.00 4,500.00
3000 8221 AD0401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 0.00 3,220.76
31.00 8221 A00401000 010301010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de salud 0.00 P
3200 8221 AD0401000 010301010101110201 1413 CH 3 Af al sistema salidario de reparto 0.00 388.76
3300 8221 A00401000 0102301010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de capitaiizacién individual 0.00 131.80
3400 8221 A00401000 010301010101110201 1415 CH 3 para financiar los gastos generales de del ISSE 0.00 7125
3500 8221 A00401000 010301010101110201 1416 CH 3 Apartaciones para riesgo de trabajo 0.00 91.82
36.00 8221 00403000 020401010101110201 1131 CH 3 Susldo base 0.00 16,100.00
3700 8221 00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 0.00 18,518.39
3800 8221 C00403000 020401010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de salud 0.00 2,098.63
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS
IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
38.00 8221 C00403000 020401010101110201 1413 CH 3 &l sisterna solidario de reparto 0.00 1,850.79
4000 8221 C00403000 020401010101110201 1414 CH 3 Apartaciones del sistera de capitalizacion individual 0.00 627.49
41.00 8221 C00403000 020401010101110201 1415 CH 3 Apariaciones para financiar los gastos generales de administracién del ISSE 0.00 338.18
4200 8221 C00403000 020401010101110201 1416 CH 3 Apartacianes para riesgo de trabajo 0.00 436.19
43.00 8251 ADO401000 010301010101110201 1131 CH 3 Susldo base 4,500.00 0.00
4400 8251 AD0401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 3220.76 0.00
4500 B251 AD0401000 010301010101110201 1412 CH 3 Apartacianes de serviclo de salud 621.87 0.00
48.00 8251 A00401000 010301010101110201 1413 CH 3 Ap al sistema de reparto 388.76 0.00
47.00 8251 A0D401000 010301010101110201 1414 CH 3 Apartaciones del sistema de capitalizacion individual 131.80 0.00
48.00 8251 A00401000 010301010101110201 1415 CH 3 Apo para fos gastos gensrales de administracion del ISSE 71.25 0.00
4900 8251 AD0401000 010301010101110201 1416 CH 3 Aportaciones para riesgo de trabajo 91.62 0.00
5000 8251 C00403000 020401010101110201 1131 CH 3 Suekdo base 16,100.00 0.00
51.00 8251 C00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacion 18,518.39 0.00
5200 8251 C00403000 020401010101110201 1412 CH 3 Aporiaciones de servicio de salud 2,996.63 0.00
£3.00 8251 C00403000 020401010101110201 1413 CH 3 Aportaciones al sisterna solidario de repart 1,850.79 0.00
5400 8251 C00403000 020401010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistera de capitalizacion individual 627.49 0.00
5500 8251 C00403000 020401010101110201 1415 CH 3 A iones para fi los pastos generales de admini del ISSE 339.18 0.00
56,00 8251 C00403000 020401010101110201 1416 CH 3 Aportaciones para riesgo de trabajo 436.19 0.00
§7.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1131 CH 3 Sueldo base 0.00 4,500.00
58.00 8241 A00401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 0.00 3,220.76
59.00 8241 A0D401000 010301010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de salud 0.00 621.97
60.00 B241 A00401000 010301010101110201 1413 CH 3 \portaciones al sistems solidario de reparto 0.00 388.76
61.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1414 CH 3 Apartaciones del sistema de capitalizacitn individual 0.00 131.80
62.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1415 CH 3 Aportaciones para los gastos generales de administracion del ISSE 0.00 71.25
63.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1416 CH 3 Apartacianes para riesgo de trabajo 0.00 91.62
64.00 8241 C00403000 020401010101110201 131 CH 3 Sueldo base 0.00 16,100.00
65.00 8241 00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacion 0.00 18,518.39
66.00 8241 C00403000 020401010101110201 1412 CH 3 Apariaciones de servicio de salud 0.00 2,908,863
67.00 8241 €00403000 020401010101110201 1413 CH 3 \portaciones al sisterna solidario de reparto 0.00 1,850.79
68.00 B241 C00403000 020401010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de capitalizacién individual 0.00 627.49
69.00 8241 C00403000 020401010101110201 1415 CH 3 Aportaciones pera financiar los gastos genersles de 6n del ISSE 0.00 330.18
70.00 8241 C00403000 020401010101110201 1416 CH 3 Aportacianes para riesgo de trabajo 0.00 436.19
7100 8271 A00401000 010301010101110201 1131 CH 3 Suelde base 4,500.00 0.00
7200 8271 AD0401000 010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 3,220.76 0.00
7300 8271 AD0401000 010301010101110201 1412 CH 3 Apariacionas de servicio de salud 621.97 0.00
7400 8271 A00401000 010301010101110201 1413 CH 3 Ap al sistera de repario 388.76 0.00
7500 B271 AD0401000 010301010101110201 1414 CH 3 Apariaciones del sistsma de capitalizacién individual 131.80 0.00
76.00 8271 AD0401000 010301010101110201 1415 CH 3 Ap para iar los gastos g de administracion del ISSE 71.25 0.00
77.00 8271 ADD401000 010301010101110201 1416 CH 3 Apartaciones para riesgo de trabajo 91.62 0.00
78.00 8271 C00403000 020401010101110201 131 CH 3 Suelda bass 16,100.00 0.00
78.00 8271 C00403000 020401010101110201 1345 CH 3 Gratificacion 18,518.39 0.00
OSFOIM105/10/05 FECHA DE ELABORAGION: 13/01/2025  Hoja: 3 de 11
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS
IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
8000 8271  CO0403000  020401010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de salud 299863 0.00
8100 8271  CO0403000  020401010101110201 1413 CH 3 Aportaciones al sistema solidario de reparto 1,850.79 0.00
8200 8271 (00403000  020401010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de captaltzacién individual 627.49 0.00
8300 8271  C00403000  020401010101110201 1415 CH 3 Apartaciones para financiar los gastos generales de administracian del ISSE 339.18 0.00
8400 8271 (00403000  020401010101110201 1418 CH 3 Apartaciones para riesgo de rabsjo 436.10 0.00
8500 8251  A00401000  010301010101110201 131 CH 3 Sueldo base 0.00 4,500.00
86,00 8251  A00401000  010301010101110201 1345 CH 3 Gratificacién 0.00 322976
8700 8251  AD0401000  010301010101110201 1412 CH 3 Aportaciones de servicio de sslud 0.00 62197
8800 8251  AD0401000  010301010101110201 1413 CH 3 Aportaciones al sistema solidario de repario 0.00 388.76
8000 8251  A00401000  010301010101110201 1414 CH 3 Aporiaciones del sistema de capitalizacién ndividual 0.00 131.80
9000 8251  A00401000  010301010101110201 1415 CH 3 partacianes para financiar los gaslos generales de sdmini delISSE 0.00 7125
g100 8251  A00401000  010301010101110201 1416 CH 3 Aportaciones para riesgo de trabajo 0.00 91682
9200 8251  CO0403000  020401010101110201 131 CH 3 Sueido base 0.00 16,100.00
9300 8251  C00403000  020401010101110201 1345 CH 3 Gratficacidn 0.00 18,518.38
9400 8251  C00403000  020401010101110201 1412 CH 3 Apariaciones de servicio de salud 0.00 2,998.63
9500 8251  CO0403000  020401010101110201 1413 CH 3 A al sistema solidario de repario 0.00 1,850.79
96,00 8251  C00403000  020401010101110201 1414 CH 3 Aportaciones del sistema de capitaizacién individual 0.00 627.49
9700 8251  C00403000  020401010101410201 1415 CH 3 para financiar los gastas generales de administracién del ISSE 0.00 339.18
9800 8251  C00403000  020401010101110201 1416 CH 3 Aportaciones par riesgo de rabajo 0.00 436.19
9900 2117 000000001  000DDODOOOO0000OO1 0001 0001 CH 3 Retencién por susldos y salarios 0.00 2.205.72
10000 2117 000000001  0000000000000000OT 0003 0001 CH 3 CUOTAS SERVICIOS DE SALUD 4.626% 0.00 1,150.85
10100 2117 0000001 000000000000000001 0003 0002 CH 3 CUOTAS SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 6,10% 0.00 2,186.10
10200 2117 000000001 000000000000000001 0003 0003 CH 3 CUGTAS SISTEMA DE CAPITALIZACION INDVIDUAL 1.40% 0.00 500.13
10300 2117 000000001 000000000000000001 0003 0004 CH 3 APORTACIONES SERVICIOS DE SALUD 10.0% : 0.00 3,580.57
10400 2117 000000001  000ODGOOOOODOO00OT 0003 0005 CH 3 APORTACIONES SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 7.42% 0.00 2,439.55
105.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0006 CH 3 APORTACIONES SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL 1.85% 0.00 904.53
10600 2117 000000001  00O0DOOOOOODOO0OO1T 0003 0007 CH 3 APORTACIONES GASTOS DE ADMINISTRACION 1.0% 0.00 410.43
107.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0008 CH 3 APORTACIONES PARA RIESGOS DE TRABAJO 1.286% 0.00 527.81
108.00 1112 000000002 000000000000000001 CH 3 CHE-88 JOSE GOROSTIETA URIBE PAGO DE NOMINA CORRESPONDIENTE A LA 1RA QNA 0.00 35,000.00
DICIEMBRE 2024
Flujo de Efective:  21.00  36,000.00
TOTAL POLIZA 199,623.28 199,623.28
No. de Péliza: D 1 Status de la Péliza: C A Fecha de la Péliza: 18/12/2024
Capturé: SUPER
REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA SSSSCTA  REF. CONCEPTO DEBE HABER
100 5100  A00401000  010301010101110201 131 b 1 Sueldo base o I ~ 4,500.00 0.00
200 5100  AD0401000  010301010101110201 1345 D 1 Gratificacidn 268222 0.00
300 5100  ADQ401000  010301010101110201 1412 D 1 Agoriaciones de servicio de salud 62167 0.00
400 5100  A00401000  010301010101110201 1413 D 1 Aportaciones al sistema solidario de reparto 388.76 0.00
500 5100  AD0401000  010301010101110201 1414 D 1 Aportaciones del sistera da capilalizacién Individual 131.80 0.00
. 600 5100  A00401000  010301010101110201 1415 D 1 Apartaciones para financiar los gastos generales ds sdministracion del ISSE 7125 0.00
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS

IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS
IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
48,00 8251 AD0401000 010301010101110201 1415 D 1 para Ios gastos g les de ion del ISSE 71.25 0.00
49,00 8251 A00401000 010301010101110201 1416 D 1 Apartaciones para riesga de trabajo 91.62 0.00
50,00 B251 C00403000 020401010101110201 1M D 1 Sueldo base 16,100.00 0.00
5100 8251 C00403000 020401010101110201 1345 D 1 Gratificaciin 18,518.38 0.00
52,00 8251 C00403000 020401010101110201 1412 D 1 Aportaciones de servicio de salud 2,998.63 0.00
53.00 8251 C00403000 020401010101110201 1413 b 1 Ap al sistema solidario de repario 1.850.79 0.00
5400 8251 C00403000 020401010101110201 1414 D 1 Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 627.48 0.00
55.00 B251 C00403000 020401010101110201 1415 D 1 Ap para financiar los gastos g les de admi del ISSE 330.18 0.00
56.00 8251 C00403000 020401010101110201 1416 D 1 Aportaciones para riesgo de trabajo 436.18 0.00
57.00 8241 A00401000 010301010101110201 1131 D 1 Sueldo base 0.00 4,500.00
58.00 8241 ADO401000 010301010101110201 1345 B 3 Giratificacidn 0,00 2.682.23
58.00 B241 AD0401000 010301010101110201 1412 = B | Aportaciones de servicio de salud 0.00 621.97
60.00 8241 AD0401000 010301010101110201 1413 D 1 &l sistema solidario de reparto 0.00 388,76
61.00 8241 A00401000 010301010101110201 1414 D % Apartaciones del sistema de capitalizacién individual 0.00 131.80
62,00 8241 AD0401000 010301010101110201 1415 Dt Apartach para fi los gastos g les de ion del ISSE 0.00 71.25
63.00 B241 ADO401000 040301010101110201 1416 D 1 Aportaciones para riesga de trabajo 0.00 91.62
64.00 8241 C00403000 020401010101110201 1131 D 1 Sueldo base 0.00 16,100.00
65,00 8241 C00403000 020401010101110201 1345 D 1 Gratificacién 0.00 18,518.39
66.00 8241 C00403000 020401010101110201 1412 D 1 Aportaciones de servicio de salud 0.00 2,998.63
6700 8241 C00403000 020401010101110201 1413 D 1 &l sistema solidario de reparto 0.00 1,850.79
68.00 8241 COo0403000 020401010101110201 1414 D 1 Aportaciones del sistema de capitalizacion individual 0.00 627.48
69.00 8241 C00403000 020401010101110201 1415 D 1 P i para fi iar fos gastos g les de istracion del ISSE 0.00 339.18
70,00 B241 C00403000 020401010101110201 1416 o1 Apartaciones para riesgo de trabajo 0.00 436.19
7100 8271 AD0401000 010301010101110201 1131 D 1 Sueido base 4,500.00 0.00
7200 8271 AD0401000 010301010101110201 1345 D 1 Gratificacidn 2,682.23 0.00
73.00 8271 AD0401000 010301010101110201 1412 D 1 Aportaciones de servicio de salud 621.97 0.00
7400 B271 AD0401000 010301010101110201 1413 D 1 al sistema solidario de reparto 388.76 0.00
75.00 8271 A00401000 010301010101110201 1414 D 1 Aportacionss del sistema de capitafizacin individual 131.80 0.00
76.00 8271 A00401000 010301010101110201 1415 D 1 para fi iar los gastos gt les de ion del ISSE 71.25 0.00
Tr00 8271 AD0401000 010301010101110201 1416 D 1 Aporiaciones para riesgo de trabajo 91.62 0.00
7800 8271 C00403000 020401010101110201 1131 D 1 Susido base 186,100.00 0.00
78.00 8271 C00403000 020401010101110201 1345 D 1 Gratificacion 18,518.39 0.00
80,00 8271 C00403000 020401010101110201 1412 D 1 Apaortaciones de servicio de salud 2,998.63 0.00
81.00 8271 C00403000 020401010101110201 1413 D 1 F &l sistema solidario de reparto 1,850.79 0.00
82.00 8271 C00403000 020401010101110201 1414 D 1 Apartaciones del sistsma de capitalizacion individual 627.49 0.00
83.00 8271 C00403000 020401010101110201 1415 D 9 Apartack para fi los gastos g los de itn del ISSE 338.18 0.00
8400 B27T1 C00403000 020401010101110201 1416 D 1 Aportaciones para riesgo de trabajo 436.19 0.00
85.00 8251 A00401000 010301010101110201 1N D 1 Susldo base 0.00 4,500.00
86,00 8251 AD0401000 010301010101110201 1345 B A4 Gratificacion 0.00 2,682.23
87.00 8251 A00401000 010301010101110201 1412 D 1 Aportaciones de servicio de salud 0.00 621.97
88.00 8251 A00401000 010301010101110201 1413 D1 &l sistema solidario de reparto 0,00 388.76
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS

IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
89.00 8251 AD0401000 010301010101110201 1414 D 1 Apartacianas del sistema de capitafizacion individual 0.00 131.80
80,00 8251 AD0401000 010301010101110201 1415 D 1 Apartaciones para financiar los gastos generak dministracitn del ISSE 0.00 7125
91.00 8251 ADD401000 010301010101110201 1416 D 1 Aportaciones para fiesgo de trabajo 0.00 91.62
92.00 8251 C00403000 020401010101110201 1131 D 1 Sueldo base 0.00 16,100.00
83,00 8251 C00403000 020401010101110201 1345 D 1 Gratificacion 0.00 18,518.39
9400 8251 00403000 020401010101110201 1412 D 1 Apartaciones de servicio de salud 0.00 2,998.63
95.00 8251 C00403000 020401010101110201 1413 D 1 Apartaciones al sistema salidario de reparto 0.00 1,850.79
96.00 8251 C00403000 020401010101110201 1414 [ Aportaciones del sistema de capitalizacién individual 0.00 627.48
97.00 8251 C00403000 020401010101110201 1415 D 1 Apartaciones para financier los gastos generales de 6n del ISSE 0,00 330.18
98.00 8251 00403000 020401010101110201 1416 D 1 Apartaciones para fiesgo de trabajo 0.00 436.18
29.00 2117 000000001 000000000000000001 0001 0001 D 1 Retencién por susidos y salarios 0.00 2,205,72
100,00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0001 o T CUOTAS SERVICIOS DE SALUD 4.625% 0.00 1,146,22
101.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0002 D t CUOTAS SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 6.10% 0.00 1,686.10
102,00 2117 000000001 00000C000000000001 0003 0003 D 1 CUOTAS SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL 1.40% 0.00 500.13
103.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0004 D 1 APORTACIONES SERVICIOS DE SALUD 10.0% 0.00 3,583.05
10400 2117 000000001 000000000000000001 0003 0005 D 1 APORTACIONES SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 7.42% 0.00 2,439.55
106.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0006 o 1 APORTACIONES SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL 1.85% 0.00 859.29
106.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0007 D 1 APORTACIONES GASTOS DE ADMINISTRACION 1.0% 0,00 410.43
107.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 ooo8 D 1 APORTACIONES PARA RIESGOS DE TRABAJO 1.286% 0.00 527.80
108.00 2111 000000001 000000000000000002 0003 D 1 QUINCENA 2DA DEL MES DE DICIEMBRE 2024 0.00 36,000.00
TOTAL POLIZA 197,433.19 197,433.19

No. de Péliza: D 2 Status de la Poliza: C A Fecha de la Pdliza: 27/12/2024
Capturd: SUPER

REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA SSSSCTA REF. CONCEPTO DEBE HABER
100 810 000004223  000000000000000001 0001 0002 D 1202 LEY DEINGRESOS ESTIMADA Subsidos para Gasios de Operacion . 8000000 000
2.00 8120 000004223 000000C00000000001 0001 0002 D 1202 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR Subsidios para Gastos de Operacién 0.00 80,000.00
300 8221 C00403000 020401010101110201 2 D 1202 Presupueato de Egresos par Ejercer de Gastos de F Vestuario y 80,000.00 0.00
400 8211 C00403000 020401010101110201 2m D 1202 P de Egresos Ap de Gastos de F \ oy 0.00 80,000.00
500 8221 A00401000 010301010101110201 3511 D 1202 Presupuesto da Egresos por Ejercer de Gastos de Funclonamiento Ry iony de 87,062.30 0.00
600 8221  C00403000 020401010101110201 1322 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aguinaido 50,264.80 0.00
700 8221 C00403000 020401010101110201 1345 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Gratificacién 40,085.80 0,00
800 8221 AD0D401000 010301010101110201 21681 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcinamiento Material y enseres de limpieza 31,560.99 0.00
g.00 8221 AD0401000 010301010101110201 2611 D 1202 mmuswmwmm Gastos de Funci = lubri y 28,050.86 0.00
10,00 B221 00403000 020401010101110201 21 D 1202 Presupuesto da Egresos por Ejercer de Gastos de F ianto Arficulas deporti 25,004.87 0.00
11.00 8221 AD0401000 010301010101110201 3451 D 1202 Presupuesta de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Seguros y fianzas 11,398.43 0.00
1200 8226 A00401000 010301010101110201 5111 D 1202 Prasupuesto de Egrescs por Ejercer de Bienes Muebles, | les & Intangibles Muebles y 6,199.04 0.00
1300 8221 A00401000 010301010101110201 211 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Materiales y Utiles de oficina 3,440,23 0.00
14,00 8221 ADO401000 010301010101110201 3m D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gaslos de Funcionamiento Servicios de acceso a intemet 3,000.00 0.00
1500 8221 AD0401000 010301010101110201 2911 D 1202 :un:huun:.de Egresos por Ejercer de Gastos de F Refacch rios ¥ 2,020.00 0.00
16.00 B221 C00403000 020401010101110201 1412 D 1202 F‘l::uwuh de Egrescs por Ejercer de Gasios de Funcionamiento Aportaciones de servicio de salud 37.08 0.00
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DIARIO GENERAL DE POLIZAS

IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

SCTA

17.00 8221 C00403000
18.00 8221 C00403000
19.00 8221 C00403000
20,00 8221 AD0401000
21.00 8221 AD0401000
2200 8221 AD0401000
2300 8221 C00403000
2400 8221 AD0401000
2500 8221 ADD401000
26,00 8221 AD0401000
27.00 B221 AD0401000
28.00 8221 00403000
2000 B221 B00402000
30,00 8221 AD0401000
31.00 8221 AD0401000
32.00 8221 AD0401000
3300 B221 A00401000
3400 8221 AD0401000
3500 8221 C00403000
3800 8221 C00403000
No. de Péliza; E 1
REN 3 CTA

100 217 000000001

200 2117 000000001

300 2117 000000001

400 2117 000000001

500 217 000000001

6.00 2117 000000001

700 2117 000000001

8.00 2117 000000001

900 1112 000000002

OSFOIM105/10/05

FECHA DE ELABORACION: 13/01/2025

020401010101110201 1415 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aportaciones para financiar los 0.00 38.14
gastos generales de administracién del ISSEMYM
020401010101110201 1416 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aportaciones para riesgo de 0.00 40,06
trabajo
020401010101110201 1414 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funclonamianto Aportaciones del sistema de 0.00 70.53
capitalizacién individual
010301010101110201 1415 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funci iento A i para financiar los 0.00 B5.56
pgasios generales de administracién del ISSEMYM
010301010101110201 1418 D 1202 Presupuesio de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aportaciones para riesgo de 0.00 108,82
trabajo
010301010101110201 1414 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aportaciones del sisterna de 0.00 158.16
020401010101110201 1413 D 1202 P"l:d'mmm* Egresos por Ejercer de Gasios de Funcionamiento Aportaciones al fondo del sistema 0.00 208.1
de repario
010301010101110201 1413 D 1202 Prasupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aportaciones al fondo del sistema 0.00 466.56
solidario de repario
010301010101110101 3511 D 1202 Presupuesto de Egreses por Ejercer de Gastos de Funci paracion y iento de 0.00 642.00
inmuebles
010301040101110201 1412 D 4202 Presupuesio de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Aporiaciones de servicio de salud 0.00 746.40
010301010101110201 3611 D 1202 Pl'ﬂlwﬂ: de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Gastos de publicidad y 0.00 1,086.20
propagan
020401010101110201 1321 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funci iento Prima jonal 0.00 1,216.89
010502020401110201 3531 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de F R én y 0.00 3.430.00
mantenimisnto de bienes informaticos, filmacian y jogias de la info i
010301010101110201 1322 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercar de Gastos de Funcionamiento Aguinaldo 0.00 4,000,00
010301010101110201 1522 D 1202 Prasupuesto de Egrasos por Ejercer de Gastos de Funcionamianto Liquidaciones por 0.00 4,725.00
indemnizaciones, por sueldos y salarios caidos
010301010101110201 1321 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funci Prima vacacional 0.00 13,000.00
010301010101110201 131 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gasins de Funcionamiento Suslda basa 0.00 15,580.65
010301010101110201 1345 D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Gratificacidn 0.00 16,481.35
020401010101110201 131 D 1202 Presupuesto de Egrasos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento Sueldo base 0.00 81,261.87
020401010101110201 2m D 1202 Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Func iento Vestuario y 0.00 154,838.08
TOTAL POLIZA 458,214.49 458,214.49
Status de la Péliza: C A Fecha de la Péliza: 05/12/2024
Capturd: super
T S5CTA SS_SCTA SSSSETA N REF. OONCEP_'!‘QH DEBE HABER
000000000000000001 0003 0001 E 1201 Retenciones y Contribuciones por P-gsr a Corto Plazo CUOTAS SERVICIOS DE SALUD 4826% 2,297.16 0.00
000000000000000001 0003 0002 E 1201 Retanciones y Confribuciones por Pagar a Corto Plazo CUOTAS SISTEMA SOLIDARIO DE 3,822.20 0.00
REPARTO 6.10%
000000000000000001 0003 0003 E 1201 Retanciones y Contribuciones por Pager a Corto Plazo CUOTAS SISTEMA DE CAPITALIZACION 950.26 0.00
INDIVIDUAL 1.40%
000000000000000001 0003 0004 E 1201 Retenciones y Contribucianes por Pagar s Corlo Plazo APORTACIONES SERVICIOS DE SALUD 7,563.62 0.00
10.0%
000000000000000001 0003 0005 E 1201 Retencianes y Contribuciones por Pagar @ Corto Plazo APORTACIONES SISTEMA SOLIDARIO DE 4,679.10 0.00
REPARTO 7.42%
000000000000000001 0003 0006 E 1201 Retenciones y Contribucionas por Pagar a Corto Piszo APORTACIONES SISTEMA DE 1.663.82 0.00
CAPITALIZACION INDIVIDUAL 1.85%
000000000000000001 0003 0007 E 1201 Retenciones y Contribuciones por Pager a Corto Plazo APORTACIONES GASTOS DE 820.86 0.00
ADMINISTRACION 1.0%
000000000000000001 0003 0008 E 1201 Refenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES PARA RIESGOS DE 1,055.62 0.00
TRABAJO 1.286%
000000000000000001 E 1201 BEBYVA BANCOMER ADM 22-24 CTA, 2571 TE-8035 ISSEMYM NOVIEMBRE 0.00 22,852,864
Flujo de Efectivo: 21.00 22,852.64
TOTAL POLIZA 2285264 22,852.64
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IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123 DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
No. de Péliza: E 2 Status de la Péliza: C A Fecha de la Pdliza: 18/12/2024
Capturd: SUPER
REN CTA SCTA SQF_E__ - SSSCTA SSSSCTA REF. B CONCEPTO B o DEBE HABER
100 217 000000001 000000000000000001 0003 0001 E 1202 Retanciones y Contribucionas por Pagar a Corto Plazo CUOTAS SERVICIOS DE SALUD 4.8625% 2,297.147 0.00
2.00 2117 000000001 000000000000000001 D003 0002 E 1202 Retencionss y Contribuciones por Pager & Corto Plazo CUOTAS SISTEMA SOLIDARIO DE 2,650,09 0.00
REPARTO 6.10%
3.00 2117 000000001 000000000000000001 D003 0003 E 1202 Retenciones y Cantribuciones por Pager & Corto Plazo CUOTAS SISTEMA DE CAPITALIZACION 1,000.26 0.00
INDIVIDUAL 1.40%
400 2117 000000001 000000000000000001 0003 0004 E 1202 Retanciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES SERVICIOS DE SALUD 6,032.86 0.00
10.0%
500 2117 000000001 000000000000000001 0003 0005 E 1202 ;ﬂnwm y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES SISTEMA SOLIDARIO DE 2,610.40 0.00
PARTO 7.42%
6.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0006 E 1202 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES SISTEMA DE 1,763.82 0.00
CAPITALIZACION INDIVIDUAL 1.85%
7.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0007 E 1202 Retenciones y Contribucianes por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES GASTOS DE 553.31 0,00
ADMINISTRACION 1.0%
B.O0 2117 000000001 000000000000000001 0003 0008 E 1202 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES PARA RIESGOS DE 718.04 0.00
TRABAJO 1.286%
9.00 1111 000000001 000000000000000002 0001 E 1202 Efectivo CAJA ADMINISTRACION 2022-2024 ISSEMYM DICIEMBRE 0.00 17.625.96
Flujo de Efectivo: 21,00 17,625.85
TOTAL POLIZA 17 625.85 17,625.85
No. de Péliza: E3 Status de la Péliza: C A Fecha de la Poliza: 23/12/2024
Capturé: SUPER
) REN Cta SCTA SSCTA - SSS5CTA SSSSCTA REF. - CONCEPTO - ~ DEBE HABER
1.00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0002 E 1203 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo CUOTAS SISTEMA SOLIDARIO DE 1.222.11 0.00
REPARTO 6.10%
2,00 2117 000000001 000000000000000001 0003 0004 E 1203 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES SERVICIOS DE BALUD 1,130.76 0.00
10.0%
300 217 000000001 000000000000000001 0003 0005 E 1203 Rmchm; y Contribuciones por Pagar a Corio Plazo APORTAGIONES SISTEMA SOLIDARIO DE 2,268.70 0.00
REPARTO 7.42%
400 217 000000001 000000000000000001 0003 0007 E 1203 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo APORTACIONES GASTOS DE 267.55 0.00
ADMINISTRACION 1.0%
500 2117 000000001 000000000000000001 0003 0008 E 1203 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corlo Plazo APORTACIONES PARA RIESGOS DE 337.57 0.00
TRABAJO 1.2868%
6.00 1112 000000002 000000000000000001 E 1203 BBVA BANCOMER ADM 22-24 CTA, 2571 TE-5023 ISSEMYM DICIEMBRE 0.00 5,226,680
Flujo de Efectivo:  21.00 5,226.69
TOTAL POLIZA 5,226.69 5,226.69
No. de Péliza: E 4 Status de la Péliza: C A Fecha de la Péliza: 23/12/2024
Capturd: SUPER
REN CTA SCTA_ SSCTA SSSCTA SSBBCTA_ ) REF. B : GONCEPTQ___ - N ~ DEBE HABER
100 5100 A00401000 010301010101110201 2611 E 1204 Gastos de Funci iemo Ci ibles, i y aditivos 3,500.44 0.00
200 B241 ADD401000 010301010101110201 261 E 1204 ':dmv p de Eg Comp: ido de Gastos de Funci ienta C ¥ 3,500.44 0.00
1]
3.00 8221 AD0401000 010301010101110201 2611 E 1204 Presupussto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funci c bk ¥ 0.00 3,500.44
aditivos
400 8251 AD0401000 010301010101110201 2611 E 1204 Presup de Egi Devengado de Gastos de Funci Combustibles, lubri ¥ 3,500.44 0.00
500 8241 AD0401000 010301010101110201 2681 E 1204 F de Eg Comprometida de Gastos de Funci jento Ci il ¥ 0,00 3,500.44
aditives
6.00 B27T1 AD0401000 010301010101110201 261 E 1204 Presupuesto de Egrasos Pagado de Gastos de Funci lento Combustibl y aditivos 3,500.44 0.00
7.00 8251 A00401000 010301010101110201 2611 E 1204 Presup de Eg Devengado de Gastos de Funci iento C les, lubricantes y 0.00 3,500.44
B.O0 1112 000000002 000000000000000001 E 1204 BBVA BANCOMER ADM 22-24 CTA. 2571 TE-5023 GASOLINERA LUVIANOS SA DE GV 0.00 3,500.44
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Flujo de Efectiva: 22,00 3,500.44
TOTAL POLIZA 14,001.76 14,001.76
No. de Péliza: ES Status de la Péliza: C A Fecha de la Pdliza: 23/12/2024
Capturt: SUPER
REN CTA SCTA 55CTA SSSCTA SSSSCTA REF. CONCEPTO DEBE HABER
T 100 2117  00000DOOY 000000000000000001 0001 0001  E 1205 Retenclonesy Contibuckones por Pagar a Corto Plazo Relencion por sueldos y salarios  5261.00 " o000
200 1112 000000002 000000000000000001 E 1205 BB\A BANCOMER ADM 22-24 CTA. 2571 TE-8038 ISR NOVIEMBRE 0.00 5,261.00
Flujo de Efectiva: 21,00 5,261.00
TOTAL POLIZA 5,261.00 5,261.00
No. de Péliza: | 1 Status de la Péliza: C A Fecha de la Pdliza: 01/12/2024
Capturd: super
REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA SSSSCTA REF. CONCEPTO DEBE HABER
T 100 111 000000001 000000000000000002 0001 I 1201 Efectivo GAJA ADMINISTRAGION 2022-2024 0.39 " 000
Flujo de Efectivo:  11.00 0.39
200 4151 000000001 000000000000000002 0001 1 1201 Derivados de Recursos Propios 0.00 0.38
3.00 8150 000004151 000000000000000001 0002 0001 1 1201 LEY DE INGRESOS RECAUDADA Derivados de Recursos Propios 0.00 0,39
400 B120 000004151 000000000000000001 0002 0001 I 1201 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR Derivadas de Recursos Propios 0.39 0.00
500 1111 000000001 000000000000000002 0001 I 1201 Efectivo CAJA ADMINISTRACION 2022-2024 97,048.00 0.00
Flujo de Efective:  9.00 97,048.00
6.00 4223 000000001 000000000000000001 0002 1 1201 Subsidios para Gastos de Operacién 0.00 97,048.00
7.00 8150 000004223 000000000000000001 0001 0002 1 1201 LEY DE INGRESOS RECAUDADA Subaidios para Gastos de Operacidn 0.00 97.048.00
8.00 8120 000004223 000000000000000001 0001 0002 1 1201 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR Subsidios para Gastos de Operacitn 87,048.00 0,00
2.00 1M1 000000001 000000000000000002 0001 1 120 Efectivo CAJA ADMINISTRACION 2022-2024 96,271.53 0.00
Flujo de Efectiva:  9.00 96,271.53
10.00 4223 000000001 000000000000000001 0002 1 1201 Subsidios para Gastos de Operacién 0.00 96,271.53
11,00 8150 000004223 000000000000000001 0001 pooz I 1201 LEY DE INGRESOS RECAUDADA Subsidios para Gastos de Operacidn 0.00 96,271.53
1200 8120 000004223 000000000000000001 0001 0002 1 1201 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR Subsidios para Gastos de Operacién 96,271.53 0.00
13.00 1M 000000001 000000000000000002 0001 1 1201 Efectivo CAJAADMINISTRACION 2022-2024 17,625.95 0.00
Flujo de Efectivo: 9.00 17,625.95
1400 4223 000000001 000000000000000001 0002 1 1201 Subsidios para Gastos de Operacidn 0.00 17,625.95
15.00 8150 000004223 000000000000000001 0001 0002 I 1201 LEY DE INGRESOS RECAUDADA Subsidios para Gastos de Operacién 0.00 17.625.95
16.00 8120 000004223 000000000000000001 0001 0002 1 1201 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR Subsidios para Gastos de Operacién 17,625.95 0,00
TOTAL POLIZA 421,891.74 421,891.74
No. de Péliza: 1 2 Status de la Pdliza: C A Fecha de la Pdliza: 01/12/2024
Capturd: super
REN CTA SCTA SSCTA SSSCTA §SSSCTA  REF. _ CONCEPTO - DEBE _ HABER
1.00 1112 000000002 000000000000000001 | 1202 BBVA BANCOMER ADMINISTRAGION 2022-2024 BBVA BANCOMER CTA. 0118122571 0.38 0.00
Flujo de Efectivo:  13.00 0.39
200 1111 000000001 000000000000000002 0001 1 1202 Efectivo CAJA ADMINISTRACION 2022-2024 0.00 039
Flujo de Efectiva:  28.00 0.39
300 1112 000000002 000000000000000001 | 1202 BEVA BANCOMER ADMINISTRACION 2022-2024 BEVA BANCOMER CTA. 0118122571 97,048.00 0.00
Flujo de Efectivo:  13.00 97,048.00
OSFOIM106/10/05 FECHA DE ELABORACION: 13/01/2025 Hoja: 10 de 11
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IMCUFIDE DE LUVIANOS 4123

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

400 111 000000001 000000000000000002 0001
500 1112 000000002 000000000000000001
6.00 1111 000000001 000000000000000002 0001
REVISO
fha
s .

T BIRY e Cion pE

OSFOIM105/10/05 F“ d .\D; ?”:E A s

| 1202 Efectivo CAJAADMINISTRACION 2022-2024 0.00 97.048.00
Flujo de Efectivo: 28,00 97,048.00

1 1202 BEVA BANCOMER ADMINISTRACION 2022-2024 BEVA BANCOMER CTA. 0118122571 96,271.53 0.00
Flujo de Efectivo:  13.00 96,271.53

1 1202 Efectivo CAJA ADMINISTRACION 2022-2024 0.00 96,271.53
Flujo de Efectivo:  29.00 96,271.53

TOTAL POLIZA 183,318.92 183,319.92

RESUMEN DE POLIZAS

Tipo Descripcién Nimero Cargos Abonos

D Diarlo 2 666,647.68 656,647.68

E Egresos 5 64,968.04 64,968.04

: Ingresos 2 616,211.68 §16,211.66

CH Cheque 3 587,816.28 587,815.28

Total 12 1,923,842.66 1,923,642.66

IMCUFIDEL
LUVIANGS
2022-2024

DIRECTOR DE FINANZAS

ING.

N DE
FINANZAS

FECHA DE ELABORACION: 13/01/2025 Hoja: 11 de 11
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